
BAREMO PROVISIONAL 
 

 

 

Data de publicación: Santiago de Compostela, 5 de maio de 2025 

Prazo de reclamacións: 2 días hábiles a contar a partir do día seguinte desta publicación, do 6 ao 7 de 

maio de 2025, ambos días incluídos. 

 

MÉRITOS A VALORAR PUNTUACIÓN TO-
TAL 

(MÁX. 90 PUNTOS) 

M1 Experiencia laboral en tareas contables, fiscales e administrativas 20 

M2 
Experiencia en elaboración de documentación de producción científica e do-
cumentación curricular 

20 

M3 Experiencia en xustificación económica de proxectos competitivos 20 

M4 Experiencia en campañas de micromecenado 20 

M5 Nivel de Inglés B1 10 

 

ASPIRANTES INCLUÍDOS 

Aspirante M1 M2 M3 M4 M5 
Total baremo 

provisional 

COJ_44xxxx64N 20 20 0 10 10 60 

 

ASPIRANTES EXCLUÍDOS: 

1- Non acceden a fase 2 por non cumprir o punto 4.3 das bases da convocatoria 

 

Aspirante M1 M2 M3 M4 M5 
Total baremo 

provisional 

JASP_52xxxx64N 0 0 0 0 10 10 

 

2- Non acreditan a documentación requirida ou non o fan debidamente 

Aspirante 

MPF_45xxxx14K 

ICL_78xxxx47K 

PRP_71xxxx01R 

 

As persoas aspirantes excluídas, por non cumprir o punto 4.3 das bases da convocatoria, poderán emendar o 

defecto que motivou a súa exclusión, aportando a documentación acreditativa pertinente, no prazo arriba 

mencionado, mediante un correo electrónico a rrhh.fidis@sergas.es referenciando a Convocatoria que co-

rresponda no asunto. 

Código da convocatoria: 046/2025 
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BAREMO PROVISIONAL 
 

 

 

En Santiago de Compostela, a data de firma electrónica 

 

   

Presidencia do Tribunal 
 

Secretaría do Tribunal Vogal do Tribunal 
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