FUNDACION GALEGA
DE INVESTIGACION \f
SANITARIA IDIS

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

BAREMO PROVISIONAL

Cddigo da convocatoria: 085/2025

Data de publicacion: Santiago de Compostela, 5 de agosto de 2025

Prazo de reclamaciodns: 2 dias habiles a contar a partir do dia seguinte desta publicacion, do 6
ao 7 de agosto de 2025, ambos dias incluidos.

MERITOS

PUNTUACION
TOTAL

(MAX. 90 PUNTOS)

M1

TFM (finalizado ou en vias de finalizacion durante o periodo

de contratacion ou Tese de Doutoramento relacionadas coas

funciéns do posto a desenvolver)

Ata 30 puntos

M2

Experiencia na analise de datos xenéticos, clasificacion de
variantes xenéticas e interpretacion clinica, preferente-
mente de xenes de predisposicion hereditaria a tumores
gastrointestinais

Ata 20 puntos

M3

Experiencia en bioinformatica do cancro

Ata 10 puntos

M4

Cursos, xornadas ou talleres de diagndstico xenético de
enfermidades humanas, técnicas de laboratorio de diag-
noéstico xenético, bases moleculares de enfermidades,
analises xenéticas

Ata 10 puntos

M5

Publicaciéns cientificas en revistas de impacto e/ou Co-
municacions a congresos nacionais e/ou internacionais en
Xenética Humana relacionadas coas funciéns do posto a
desenvolver

Ata 10 puntos

M6

Participacion en proxectos I+D competitivos tanto nacio-
nais como internacionais en Xenética Humana relaciona-
dos coas funciéns do posto a desenvolver

Ata 5 puntos

M7

Inglés nivel B1

Ata 5 puntos

ASPIRANTES INCLUIDOS

Total
Aspirante M1 | M2 | M3 | M4 | M5 | M6 | M7 otal baremo
provisional
MBA_48xxxx60D 30| 20| 10 8 8 3] O 79
JMFN_04xxxx80A 30| 20| 10| 10| O| O] 5 75
SFP_49xxxx39M 30| 15| 10| O| O| O] 5 60
MBG_44xxxx94A 25| 16| 10| O] 4| O] 5 60
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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

ASPIRANTES EXCLUIDOS:

1- Non acceden a fase 2 por non cumprir o punto 4.3 das bases da convocatoria

Aspirante M1 ‘ M2 | M3 | M4 | M5 ‘ M6 ‘ M7 | Total baremo provisional
NJR_20xxxx94M 20 0| 3| 10| 8| O 5 46
MSP_45xxxx69G 30 0| © 7| O @) 5 42
PSG_17xxxx46F 25| 10| O 2| O @) 5 42
EPG_78xxxx10Y 30 0| 10| O 1 @) 0 41
NFS_77xxxx01P 25 ol ©| 10| © 0 0 35
JGF_06xxxx44X 25 o 0} 2] 1 0 5 33
ATP_53xxxx75N 15 0| 10 5| O 0 0 30
LBA_45xxxx29D 20 0| 2y 0| O 0 5 27
AMG_49xxxx72W 25 0 0 1] O 0] 0 26
DCT_78xxxx01H 0 0| 10 0| O 0 5 15
PGG_35xxxx86B 0 0| 0y 0| O 0 5 5

2- Non acreditan a documentacion requirida ou non o fan debidamente

Aspirante

IB_19xxxx809

SBS_L9xxxx71

As persoas aspirantes excluidas, por non cumprir o punto 4.3 das bases da convocatoria, poderan
emendar o defecto que motivou a sua exclusion, aportando a documentacion acreditativa
pertinente, no prazo arriba mencionado, mediante un correo electrénico a rrhh.fidis@sergas.es
referenciando a Convocatoria que corresponda no asunto.



mailto:rrhh.fidis@sergas.es
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En Santiago de Compostela, a data de firma electrdnica

Signed by Ceres Fi rmado por

Fernandez Rozadilla on Fi r mdo por CARLES GONZALEZ
05/08/2025 MACI AS REAL SILVIA -
CARMEN ***x7139** el dia
***6611** el
Presidencia do Tribunal: Secretaria do Tribunal: Vogal do Tribunal: Silvia

Ceres Fernandez Rozadilla Carmen Macias Real Carlés Gonzalez
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