FUNDACION GALEGA
DE INVESTIGACION ‘r
SANITARIA IDIS

BAREMO PROVISIONAL

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Codigo da convocatoria: 126/2025

Data de publicacion a efectos de prazos: 13 de novembro de 2025

MERITOS A VALORAR PUNTUACION
TOTAL
(MAX. 90 PUN-
TOS)
M1 Madster na rama das Ciencias da Saude ou equivalente. 25
M2 Cofiecementos en Inglés. 25
Cofiecementos e/ou experiencia en tarefas de avaliacién ou trato con 15
M3 pacientes (entrevista, aplicacidn de cuestionarios, recollida de datos,
etc).
M4 Cofiecementos e/ou experiencia en estudos clinicos e/ou proxectos de 15
investigacion.
M5 Cofiecementos e/ou experiencia na area de oncoloxia. 5
M6 Cofiecementos e/ou experiencia sobre dor crénico, avaliacién sensorial 5
cuantitativa, EEG, etc.

ASPIRANTES INCLUIDOS

Aspirante ML| M2 | M3 |M4| M5 | M6 T;:zl‘,:;i':f
NPC_Z1xxxx42A 20 |25 |15 |10 |0 2 72
GBR_Y9xxxx21C 25 (20 |15 |7 |o 5 72
MSB_56xxxx03W 25 [20 |15 |11 |1 0 72
MBM_53xxxx74B 13 |25 |10 |15 |5 3 71
VGB_20xxxx92Q 25 |20 5 10 |5 5 70
SJLR_49xxxx21B 25 | 25 0 15 |0 5 70
NJR_20xxxx94M 13 |25 |7 |15 |5 5 70
FVF_45xxxx89Y 25 |20 |15 |5 |o 5 70
BMLV_71xxxx29G 25 20 |5 |10 |5 5 70
RSG_44xxxx06L 25 20 |8 |12 |5 0 70
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ASPIRANTES EXCLUIDOS:

1- Non acceden a fase 2 por non cumprir o punto 4.3 das bases da convocatoria

Aspirante M1 | M2 | M3 | M4 | M5 | M6 T:::"E;i'?
FRC_49xxxx14Z 20 25 0 10 0 0 55
MEMQ_54xxxx53C 10 |25 |0 15 |5 0 55
LRP_34xxxx66B 25 20 0 5 0 5 55
KPP_13xxxx74L 10 |20 |10 |10 |O 5 55
AVM_77xxxx83Y 10 20 10 10 0 0 50
AAL_53xxxx96H 10 |20 |O 15 |5 0 50
ABD_34xxxx35G 10 |25 |0 10 |5 0 50
PRT_48xxxx05G 0 25 |10 [15 |5 0 50
CSL_35xxxx11Y 25 0 5 15 0 5 50
HL_70xxxx23T 10 |15 |10 |10 |O 0 45
MSFA_44xxxx36A 10 (25 |0 10 |0 0 45
MCL_77xxxx58V 10 |25 |0 10 |0 0 45
RLTI_53xxxx98A 10 |20 |0 10 |0 0 40
FMB_44xxxx64C 10 |20 |0 10 |0 0 40
JAL_77xxxx11S 10 |25 | O 5 0 0 40
MLA_47xxxx78W 10 |20 |0 10 |0 0 40
LFB_32xxxx57V 10 |20 |0 10 |0 0 40
APGP_60xxxx72B 10 |20 |0 5 5 0 40
DFS_49xxxx04E 10 |25 | O 5 0 0 40
MCS_46xxxx09B 10 |20 |0 10 |0 0 40
MZR_53xxxx66K 10 |20 |0 10 |0 0 40
RDD_39xxxx70R 10 |25 |0 5 0 0 40
MFB_43xxxx00Z 10 |25 |0 5 0 0 40
VDP_34xxxx44z 10 |20 |0 7 0 0 37
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LDL_35xxxx04X 20 | O 10 |5 0 0 35
YVM_35xxxx10N 10 |25 |O 0 0 0 35
CBPN_Z0xxxx83M 10 |15 |O 5 0 0 30
LEM_55xxxx52A 10 |15 |O 5 0 0 30
ATB_77xxxx98X 10 |15 |O 5 0 0 30
VVG_44xxxx59M 25 |0 5 0 0 0 30
IBD_79xxxx16W 15 |0 5 5 0 0 25
EVB_Y xxxx230P 0 0 15 |5 0 0 20
BAM_54xxxx81A 0 15 |0 5 0 0 20
SPGR_47xxxx67L 10 |0 0 10 | O 0 20
ISF_44xxxx20W 0 20 | O 0 0 0 20

2- Non acreditan a documentacion requirida ou non o fan debidamente

Aspirante

FVR_54xxxx38B

EFB_60xxxx24N

MCAS_Z1xxxx40)

FB_YBxxxx199

Abrese un prazo de 2 dias habiles para presentar as alegaciéns tras a data de publicacién na web
da Fundacidn. As persoas aspirantes excluidas, por non cumprir o punto 4.3 das bases da convoca-
toria, poderan emendar o defecto que motivou a sda exclusion, aportando a documentacién acre-
ditativa pertinente, no prazo arriba mencionado, mediante un correo electrénico a
rrhh.fidis@sergas.es referenciando a Convocatoria que corresponda no asunto do correo electré-

nico.
En Santiago de Compostela, a data de firma electrénica
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